VISTOS:

LMUMICIMETAD DECASARLARER

. realizarse mensualmente porlos pa

DECRETO ALCALDICIO N¢ - .
Casahlancs, nnnGes7y

17 ¥R 2023

Lo ordenado por lz .Jefa(s) de Recursos Humanos, mediante correg:

electrénico-de fecha 17 de mayo 2023.

Lo informado por la Encargada.de Remuncraciones mediante correo
electrénico de fecha 17 de mayo 2023.

Articulos 62 vy siguientes de la ley 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales. o

Las facultades-que me confiere la Ley N2 18.585 Grgdnica Constitucional de
Municipalidzdes., ' ‘

Que, de acuerdo con la revisién de las tarjetas de Control de Asistencia .
correspondiente al mes de ABRIL 2023,.1a Encargada de Remuneraciones,
da cuenta de una némina de funcionarios, de plants y contrata, que
registran atrasos y horas no trabajadas a Ja luz de le determinado en sus
respectivos consolidados de asistencia.

Que el articulo 69 de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, dispone: “Por el tiempo durante el cual no se
hubiere efectivamente trabajado no podrdn percibirse remuneraciories,
salvo que se trate de feriados, licencias, permiso postnatal parentst o
permisos con goce de remuneraciones, previstos en este Estatuto, de
suspensidn preventiva contemplada en el articulo 134, o de caso fortuito o
fuerze mayor. Mensualmente deberd descontzrse por [os_pagadore;, g

requerimiento escrito del jefe inmediato, el tiempo no trabajado por los

empleados, considerande quela remuneracién correspondiente a un dia,

* medio dfa ¢ una hora de trabajo, ses4 el cuociente que se obtenga de dividir-

la rémuneracién mensua por treinta, sesepta y ‘ciento noventa,
respectivamente. Las deducciones de rentas motivadas por inasistencia-¢
por atrasos injustificados, no afectardn al monto de las imposiciones vy
demds descuentos, los que deben calcularse sobra el total de las
remuneraciones, seglin corresponda, Tales deduccicres constituiran
ingresc propio de 1& municinalidad empleadora. Los atrasos vy ausencias

reitefados, sin causa justificada, serén sancionados cor destitucidn, previa
investigacidn sumaria”

Que fa Contralorfa General dela Repiiblica, mediante Dictamen 019866N93,
ha resuelto “A personal de la administracién del Estado, afecte & ley 18.834
y ley 18.883, procede descontzr de sus rémuneraciones, acorde sus
articulos 66 y 69, respectiva mente, el valor correspondient_e al tiempo que
dejaron de trabajar efectivamente, cuando rig ests Justificado por alguna de
las causales legales mencionadas por las disposiciones citadas y siempre que
la inasistencia esté debidamente acreditads {..} Deducciones de
remuneraciones a servidores afectos a ley 18.834 v ley 18.883 deben
gadores a requerimiento escrito del jefe

inmediato, considerando que la. remuneracidn correspondiente a un dfg,

.medio dia ¢ una hora de trabajo serd el cociente que se obtenga de dividir

la remuneracion mensual por30, 60y 190, respectivamente.” '

flustre Municipalidad de Caszblanca/Constitucién111 /Fono 32,2277400/www.mun

icipalidadcasablanca.cl




LRUMICIPALIBAD DE CATRSLANCA

4.- Que nc existe, de parte de los funcionarios a que se hard alusién,
justificacién & los atrasos, horas no trabajadas y ausencias que se han
verificado por parte de la Encargada de Remuneraciones en los respectives

consolidados de asistencia, por i que resilta procedente la aplicaciéh de
l2 medida de descuento del tiempo no servido.

5.~ Que, la Encargada de Remuneraciones ponderd los montos que
corresponde descontar de [as remuneraciones por las razones antes
anotadas.

1\‘
DECRETO: l.- ,DISP(SNGASE EL DESCUENTO DE LAS REMUNERACIONES del berson
o planta y contrata que se pasan a individualizar por haber regtstrado at,ras N
y horas no trabajadas correspondiente al mes de abril del\anokzozs e

acreditados en su consolidado de asistencia, y no justificados al te\':orlcter,io
d:spuesto en el artfculo 69 de la ley 18.883:

g a2

L.L- Nomina de atrasos:

Cadigo Apellido Apellido

Persona Materno Baterno Nombres
AMAYA, FERNANDEZ = |ISABEL MARGARITA
BASUALTO PACHECO LIS GERARDD
BREVIS CARRASCO IMARIA JOSE
CASTILLO LARA FELIPE ABRAHAM
CUADROS CUETO PATRICIA ALEJANDRA
DIAZ SALAZAR GRACIELA
GALEA - ROIAS LORENA BEATRIZ
GONZALEZ CARRASCO ALEXA CATALINA
GONZALEZ NAVARRETE  ISERGIO ALBERTO
GUTIERREZ PIZARRO ELENA CONSTANZA
ILABACA BARRAZA JAVIER ANTONIO
LEFIMIL TORQ JUAN PABLO
MARIN - [MOReENG PATRICIC
MORALES MORALES PAMELA SUSANA
NUREZ CHEUQUE FELIPE EDUARDC
OLIVARES IAMIGO ELIAS CRISTOBAL
ORDENES ORBENES ROMINA VANESSA
OTAROLA VALDES NICOLAS
PENALOZA BERRIOS PAULINA VERONICA
RODRIGUEZ REYES . YURIALEJIANDRO
SILVA NURNEZ MARIA IGNACIA
TOBAR LEPE CRISTIAN BUMBERTO

WADES . . JLABARCA PAULAFRANCISCA
i ‘ 508,008

liustre Municipalidad de Casébﬁanca/Ccnstltucién 111 /Fono 32.2277400/www.munlcipalidadcasablanca.ch



LMUNIGIFALIPAD BT CASASLANER

Lli.- Nomina de Horas no Trabajadas:

CANTIDAD
Codigo Apellido Apellide HORAS NG |MONTO A

Parsona Materno Paterno Mombres VALCR DIA|TRABAJADAS [DESCONTAR
GUTIERREZ = |PIZARRO |ELENA CONSTANZA |  24.436 ... 3869

| ! !

\ . B ST b et e 000]

.- Lz lefa (sjde Recursos Humanos, estard & cargo de la fiscalizacidn del
presente Decreto.

.- Pdngase en conccimiento el presente Decreto Alcaldicio a la Encargada de
remuneraciones.

ANGTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

//

LOREZ

nicipalidad de Casahlanca

Distribucion:

DAF

RRHH
FRL/MTSV/DSC/jcc

llustre Municipatidad de Casablanca/Constitucidn 111 /Fono 32.2277400/www.municipalidadcasablanca.cl




onsolidado de Asistencia

nbre sucursal:

Casa conslstorial

Pégina 1 de 2

Fecha de raporte: 18/05/2023 0942
nbre trabajador: PATRICIO MARIN MORENO Rut: .'.
rartamento: DIRECCION DE DESARROLLD COMUNITARIO Horas de contrato: 44 ':
go: 01/04/2023 - 301042023, ‘ . ) :
Horario Entrads |SC Vg Salida '.[Jt::m. ‘ Trabzjade |Compensado |DIF DE DS HTT  jue
- : aboral : A
3 {tibre L] focee . jom:o0 |00 “loooo logon . lomoo  ioooo . Jo0:00 “ton:od  jomco logoo looon
3 lubreify) 00:00  |oo:00 {omoo lpo:nn  lomoo 00:00 00:00 00:00 £00:00 1o6:00 “lopioc -inoidp
e Total 100:00 00:00 _ {oo:00 00:00 ;8000 |00:60 {60:00 100:00
Hararin Entrada |SC Ve Salida f:brg}al Trabalado {Compensade |DIF  |DE DS IHTT iz—i‘s ]
3 108:30-17:30)] 0830 1730) 1024 oo jooen 14841 iog00 08:58 0800 100:05 1005 FDO00 [10:07 01t
3 _foa:30-17:30)[ 0830 1730)  {om2z  lonwo logos 117:47  [oowo0 09:00 | ce:00 00:00 {00:08 100:00 |09:17 007
3. logso-4via0|foe30 1730) los:a4 {000 Joosn [47:34 " {oo00 08:55. 08:50. 10008 |00:05 loo:00 |os:ss 004, |
3,.108:30 - 17:30 | [ 0830, 1730 ] :108:31  [oG:00 [00:0¢ 11743 {0800 08:58 09:00 an02 100:02 10000 -10§:1 ioaz .
3 jEeriado T “iNoReg. j00:00 {00:00 229 00:00 00:00 00:00 00:00 |00:00 {000 0G:00 jOO:00 |
3 b |fL] 00:00 {O0:00 100,00 0800 100:00 00;00 $00:00 00;00 . 100:00 lon:oo le0:00 fooon
3 iLiore |jL] 00:00__ [on:00 lee:o0 {oo:oo inoo _1oo:00 00:00 00:08 {8800 100:00 [o0:00 (00:0n |
o ' Total [36:00  f3mes  35s8 100:42 oe2 100:00 {37:34 jg1:45 |
{Horarlo Entrada’ |SC  VC  |Salida \llaahm.! Trabsjado (Compensade |DIF [DE  {DS  {HTT ' {Mg !
N B Dra. . . TS P
3 108:30-17:30(70830 17301 -los:a8  [otoo ioo:oq ltsaa loaon L 08:51 48:00 100:09 j00:09 [00:00 (68:55 9104
3.108:30-17:3070830 1730 108:38  100:00 {00:00 11747 10900 08:51 1000 00:09 j6e:08 |00:00 leawe oo
3. l-ce:30-17:30 70830 1730] Jos:zt 100:00 100:00 i17:48. ag0n . . pBag “{om00 0001 fomo1 1o0:00 10g:1e |oois
3 [08:30 - 17:90 | {0830 1730] _108:38 _ 100:00 |00:0C  147:43 109:00 £8:52 09:00° 00:09 {60:08. 100:00.. [08:05 iponi3. |
1 |Permisos Administrativas con {00:00 00:00 |oo:00  {00:00  (00:00 0000 00:00 00:00 {00:00 (0000 |OG:30 | 08:00
. IGoce de suelde || Evanig ]| o L .
3 JLibre| L1 90:00 " 100:00. |ooco jooon  [seico 00:00 06:00° 0000 100:00 :00:00 -[0G:00 [00:00
3 filbee L] 40000  100:00 [00:00 0000 | 508D 0000 90:00 oo:60 [ooso . too:oe loooo . loowog
' " Total |38:00 3533 {36:00 ‘joo:28 |00:28 -100:00 |37:28 lo1:53
Horatio Entrada [s€lve  [sands T'%TFal Trabajado |Compensade |DIF  {DE bs  {HTT lHE ]
a.
3108301730 [{0830 37307 0638 - |oo:oo loooo [17:33 les:oo 10851 08:56 Jlomoo foo:on |eo:00 jos:ss ;
3 108:30.17:30) 10830 17303 10836 . [n0:00 |00:00. 117:46  |0s:00 08:54 03:00 0007 100:07 {0000 {0904
3 [*08:30-17,30)10830 1730) 1027 100:00 1000 {1744 |09:00 09:00 0506 00:00  100:00 . 10000 50844
3. }08:80 - 17:30| [0830, 1730 ). |0@:51  lomo0 |od:d0 11797 |osoo 08:38 Jodas 00:22_100:22  |0G:00 l08:45
3_108:30- 16:30)[0830 1630]. ‘Joga1 loeweo [09:00 |1848 o800 07:49 08:00 00:11 intet1 lomon o804
3 JLore 1L oso0 jociee loo:oo joooo fooioo 00:00 foom " " loooo  loao. leo:00. oo:oo
3 |Libre|[L] pooo  joo:oo lea:o looeo |pgoo 00:00 0000 o000 _loo:00 Jonig foo:oo
) Toial |44:00 4312 43:41 00:49_[20:48 |06:00 |44:03
Heraria Entrada |SC Ve |salida ijc;:m;al Trabajate |Compensade iDIF  DE DS BT
- DO
3.108:30-17:30 110830 1730) -los:3c  {ome0 100:00 [17:35 109:00 08:00 0900 00:00 10000 |oe:0p 109:05 - lppos
3,108:30-17:30 110830 17301 |08:31 . |0i00 f00:00 11738 108:00 0859 .. 109.00 00:01 100:01_|00:00 |09:67  [BDiga
3 08:30- 17:30 (0830 1730]_ {08:33  |om:0C {0000 {17:46 10%:00 08:57 08:00 ... . 10003 . 100:03. 100:00 log:1z . loo6
3 108:30- 17:30}(0830: 1730] {ce:20  |oo:00 lec:00 117:46 |09:00 08:00 03:00 00:00_100:00. 100:00 -{09:16 |oomE
3_1708:30-16:30.[0830_1630) 108:35 . |00:00 I10G:00 11638 |0R00 0757 08:00 too0s looos [ooeo lomos [Bows -
3 iLisre ]| L] _..Jooon " loooo . foo:ed loc:oq” lociod” T {oodo 00:00 108:00 " 108:00 | oo00 joo:oa _{ogion
3 |Lire](L] 00:00  100:00 [00:00  60:06  [00:00 00:00 100200 g6 1000 00:08 |00:00 .
o Total faao . {4353 lsad0 [00:07 [00:07 |00:00 Jada7 j00:35
: — ‘ =
o Periodn = 160:00 N° Atrasos =18 TohAtrasos =01267 T, Asistencla compensadio = 159:40
cia =463:50 N* Salidas Temp. =0 'T.Safidas'remp. D0:00 T. compensado EJiLED]
H = 168:27 N* Damingos =0 T. Atrasos y Sal. Temp, =01:36
enclas =0 N° Licencias Médicas =0 T. Horas Extras AH =00:00
abajadas =18 Vaeaclones =0 T. Heras Extras DH =05:24
GBS =1 Permiso SGDS =g

Firma Empleado




onsolidado de Asistencia

Pagina1da 2

nbre suctrsal: Seguridad / Jurldics Facha de repavte: 46/05/2023 09:42
nire trabajader: JUAN PABLO LEFIME. TORO Rut;
lartamenteo: DIRECCION DE ASEQRIA JURIDICA Horas de contrato: 44
1go: 017042023 - 30/04/9023 . o
Horarlo Entrada |SC Ve Salida ija%r:;-al Trabajado {Compensado [DIF DE’ ns HTY EHE I
3 kibre |11 ] 00;00  j0m00  log:00 sobo0 jocon - 00:00 00:00 90:00 100:00 |00:00 |o0:00 |00:00
3 |blre (L] ¢e:00 10000 loooo  lpo:oe  00:09 00:00 00:00° 00:00 jo0:00 100:00 |oo:oo oooo
e Total 100:00 00:00 190:00 00:00 100:00 [00:00 [00:00 [00:00
Horario Entrada {SC Ve Salida Erab?rat “Trabajade |Cempensado |DIF DE 21 HTT !HE |
™ .
3 108:30-17:30 | { 0B3C 1730]  I0B:28 000 140:00 9802 ;0800 08:54 1og:00 00:07 jomo7 fooion 09:26 oo
3 |08:30-730 (10630 17307 108:43  |00:00 jo000 {18:40 {09:08 108147 09:00 0013 lo0is (om0 {pos7  lanid
3 108:30-17:30{[ 0830 17301 |08:47 . 100:00 oD:00 (4857 10800 08:42 ag:00 0317007 o0:ae |10 oia?
3_108:30. 17:301[0830 17307 108:34  {00:00 [o0:00 |1e:7  |09:00 0B:SE 99:00 00:04 i00:04 [0000 |os-43 6047
} [Ferado No Reg. 100:00 |00:00 ggg 8%:00 6000 00:00 100:00 iGQ:OO %QO:EB 0000 |oD:00
5 e L] 00:00_ !00:06 top:oo {00;00 |00an leu:00 00;00 0:00_00:00 100:00_ I0060
i brafi{l] ;10000 00:00 300iG0  100:00  }00:00 EBG:GO 00:00 o000 j00:00  100:60 'OIJ'OQN=
Total _[36:00 i35:20 36:00 00:41 {00341 100:00 [39:48
Herarle ‘iEntrada }SC Ve Salida “Jc;}rn; . Trabajade |Compensado |DIF DE os HTT
abaral . ] . - .
3 ./08:30-17:30] {0830 1730) j0842  loo00 jomoo 1730 [ou.08 o:de 08:48 0012 100:12 j00:00 0848 o000
3.108:30- 17;30 ] 1.0830_1730). . .|08:37 (o000 {0000 [47:34. lag00 08:53 08:58 o008 j00:08  |oo:on 1ps:57 o005
3 |98:30-17:30 170830 1730). (0841 00:00 JO00C 1645 103,00 .. 08:48 09,00 00:42 |00z joo:on 1104 jot:s
3 108:30 -17:30 (10830 17301 (0838  100:00 |omoo 2148|0960 oms2 . jogsn o0:08 {0008 |omep 13:08  ndd7
3 [Parmises Administrstivos con 100:00 {0000 |omoe  [oo:00 |00:00 D00 00:00 00:00 oo |00:6C 0000 00:00
Sock de suetdn | Evente | . . i
3 jlbreliL] 00:00 ~ i00:00 f0C:00  joo:00 . 1o 00:00 0000, 00:06 . 10600 {omee lagon omoo
i tlibre][L] 100:00 00:00  100:00 10000 . §00:00 oo | 60:00 000010000 {oe:o0 foo00  oo.on
) Tomt 13600 3522 35:46 100:40 |00:40 {00:00 ]40:57 i05:38
Horarlo Entrada {SC Ve Salida ;l:bm | Trabalade [Compensade |DiF DE 31 HTT HE ‘I
- - Ora|
3.108:30- 1730 |1 0830 17307 0840 10000 looroo |21:05 {0900 DRSO 09:00 0011 jo0:it 0m00 11225 10%:35
1_{68:30-17:30 10830 17307 |06:48  100:00 |0000 14008 |oswoe 08:41 [Hiono] 00:20 0020 100:00 ;10:18 [04:38
3 10830 -17:30| (0830, 1730 10841 100:00 foowoo |21:20 logwee |oe-s0 02:00 00:11° [og:41.  100:00 112:40 10351
3 10830 -17:30(0830 1730] |08:42 o000 j0o0:00 {47:35 |0g:00 08:48 OBi53 0012 10012 100:00 1oBi63
3]0B:30-15:30110830, 16307 10849  inooo loooo 2oz losoo o741 08:00 00119 jooits  |oow0 14:43
3 iblbrs |1} 00:00 i00:00 jo0:0g  {00:00 lop:o0 60100 oo:00 00:00  [00:00 {oc:00 {powo
3 jLibra|[L) 00:00 00:00 100:00 100:00 (00:00 o000 OO0 0000 [00:00 lomeo looo i
' ATotal_lasoo 4 J4as3  lota lonia {oooo [sei00 13z
Horario Entrada [SC Ve Salida i.h:lv:rn. . Trabajado Compensade |DfF DE Ds HTT ]HE —}
. 2boral
1 08:30-17;30]{0330_'33‘9} 08:48 00:00 0000 :19:25 {09:00 0242 0000 018 10048 ino:co |10 ienss
},108:30~17:40 (0830 1730 (0846 100:00 o000 11840 [09:00 08:45 08:00 00116 [00:16 j00:08 jOR:55 |
110830 - 1730 | 10830 17301 1004t 100:00 00:00 [ t:55  f09:00 08:50 '29:00... 001 o011 joo:be 110015 [on2s
v log:ac- 173010830 1730] loso  loo:o los:00 |25 0000 08:40 08:00 0021 {00:21 100:00 (1238 10356
}_{08:30-18:30 170830, 1630]  [08:55 oo [00:00 14618 |o&00 {o7:as $8:00 0025 [00:26  |8G:00 !09:23 oty |
3 |Libre | L), ;o0 fooioo fooime . foomo lopoo 00,80 £0:00 G000 100:00 |o0:00 100:00 000
3 jlibre (L] 00:00 20:00 100:00  (00:00  iG0:00 00:00 on.00 00:00 00:00. 100:00 100:08 00:00
e s Total_144:00 4232 400 Llo%:32 otaz looog 5245 L1ome |
lo Parloda = 160:00 N° Atrasos 18 T. Atrasos = 04:08 -‘.{[ T. Asistencla compensade = 158:38
cia =188:58 N® Salldas Temp, 3 T. Salidas Temp. = 08:00 T. cempensado e D000
' = 156:04 N° Dominges o T. Atrasos y Sal, Temp. = 04:06
mcias =48 N* Licancias Médicas [ T. Horas Extras AH = 00:00
abkajades =18 Vacationes £ T. Horas Extras DH =33:06
GDS =1 Permiso SGDS [

Firma Emaleado



onsolidado de Asistencia Pégina 1 de 2

sbte sueursal: Finanzas Fecha de reporte: 16/05/2023 09:42
nbre trabajador: YURI ALEJANDRO RQDRIGUEZ REYES Rut
artamento: DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES Horas de contrato: 44
go: 01/04/2023 - 30/04/2023 .
Horario Entda [SC Vo [saos [lom, Trahajado |Compensade |DIF [DE  |DS  IHTT. JHE i
. - abora
v lubrelfLl . . jomgo 0000 loowo foowe foogo. . loowa lompo 00:00 100:00 100:00 foc:00 oso
I _jlibre | {11 00:00 [00:00 [o0:00 00:00  [00:00 00:00 00:00 00:00 106:00 _100:00 {00:00 1o0:00
. . Tatal 100:00 80:00 00:00 00:00.{00:00 10000 :00:00 100:00
Horarlo Entrsda |SC e Salida ].’nbm. : Trabajade |[Cempepsade |DIF GE bs HTE {HE I
- labora. - .
3. 108:30-17:301[ 0830 173071 i0%07 0000 100:00 117:40  508:00 08:23 98:33 00:38 100:38 10800 108:33 0010
3170830~ 17:30 | [0630_1730) {07:59  {D0:00 100:00 [17:30 [09:00 09:00 09:00 00:00 100:00 fo&oc osgo lono
3 j08:30-17:30 | (0830 17301 100:04  100:00 jO0:00 116:15  109:00 08126 [09:00 00:35 100:35 |DD:00 [10:11 [01:48
3 |08:30-17:30 10830 17301 108:27.  |o0:00 lop:00  [18:27. |09:00 0900 09:00 '00:00  {00:00 |00:00 10857 100:87
1 |Feriado No Reg. [00:00 {0000 Egg 20:08 oc:00 o006 00:00  [00:00 JOm00 {0300 (000
1 |Librel[L] 00:00  foo00 100:00 {00:00 |ecio0 £0:00 00:00 . - l00:00 100:00 loooo lop:6o  oogp
3 lorelil) . 00:00  100:00 [00:00 j00:00  |00:00 0000 00:00 100:00 [00:00 [00:00 [00:00 100:00
Total 135:00 i34:48 35:33 101113 109:13 _{00:00 (37:41 102:53
Horario Entrada |SC Ve Salida %l:hr:}al Trabajado [Compensado [DIF DE DS HTT  (HE
3 :08:30-17:30 | (0830 17307 |08:36 ~ _jo0:00. .joo:00 [is:20 logoa 08:53 1og:00 9007 100:07  100:00 00:50
3_108:30-17:30 | [0830 17301 {omo2  jooco looon 14828 109:00 '108:28 09:00 00:33  100:33 100:00 00:59
3_108:30- 17:80{[0830 1730] o211 lom:co Ismon lis:ds  lowpn 08:18 09:00 logu2 o042 loowe o1:07
3. 108:30-17:30 |10830 1720]_ 10863 1ooo0 [oo L1807 l09:00 08:37 09:00 _Joo:24. o024 . looipg 04:38
3 108:30-16;30 1{0830_1530] (08:40  100:00 16000, £17115 {es:o 07:50 | 08:00 jo0sin looo  o0:00 004
3 ilibre|fL] 0000 100:00 400:00 (pO:0Q {0000 40:00 00:00 00:00 Joo:oo lon:og 00:00
3 Llere Ly 00:00 f00:00 o000 Goodo fedso 00:00 000 - 100:00 |00:00 ]oo:0g - & o000
' iTotal [44:00 42:07 44306 " " “|o1:56 [01:56 |00:00 10519
Harario Entrade |5C vc Sallda .tla%m. ' Teabajado |Camnpensada  [DIF [ BE 337 HTT HE
oril
3 108:30- 17:30 ) [0830 4730]. {oms3 Jomoe loo:no i17:68 . fosoo 08:37 t0g:00 . looea  looma jomoo losins ooz
3 108:36.17:40) (0830 1730]_ j08:@2  [00:C0 100:00 (17:38 103:00 08:58 09;00 00:03 log:03 |oo:00 |omos |08
3 108:30 ~17:30 |1 0830, 1730) QB8 ag:00  {00:00 18:23 109:00 0841 08:00 £0:19 DD:1_SW _QND:BD oo34 10053
3 05:30-17:90)[0830, 1730]  toodz  |oc:oo coo:oo  {18:04 om0 . . tesds oA 043 intas lomeo |ps:s52  ipoas
3 198:30-16:301[0830 16207 i07:53  loo:oo loe:oo [seime jos:do 108:00 08:00 00;00 {00:00 [00:00 |10:52 102:52
3 uibre L] ’ 00:00  100:00 {00:00 (00:00  100:00 00:00 00:00 0000 {00:00 jomo0 o000 loc:0
3 iLibrelfL] 00:00  100:00 {00:00 {00:00 |o0:00 o0:00 |aec0 Q0:00  100:00  f0MO0 100:00  [00:00
‘ o Tolal [44:00 lazs  j4ms3 . {01028 (01:28 [00:00 147:30 0457
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mbre sucarsal: Seguridad / Juridico Fecha de reporte: $6/05/2023 08:42
mbre trabajador: MARIA JOSE BREVIS CARRASCO Rut:
sartamento: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA/DAEM PUBLICA Haras de contrato: 44
g 01/04/2023 - 30/04/2023 N
‘| Horare Ewrada |S5¢° |ve Salida lJobrn.] Trabajado - |Compensade |DIF  |DE DS i|HIT 'IHE !
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i Totat |36:00 3550 13600 00:02 {00:02 [00:00 40:06 |04:08
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8_108:30- 17:30 | (0830 1730 108:33 _[00:00 100:00 1738 o900 1 08:56 08:00 Q0:04_ f00i04 {0000 10905 inomg
3 188:30-17:30 | [0830_173C]  {08:31 ~ [00:00 |o0:00 [18:37 109:00 08:59 09:00 00:02 100:02 loo:00 {10:08 o1er7
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¥ Ll .
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wcia =228:06 N* Salidas Temp. =0 T. Salidas Tewp. D= 00:00 Y. compangado = 0000
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nbre sucursai: Casa consistorial Fecha de reporte: 16/05/2023 09:42
nbre trabajador: LCRENA BEATRIZ GALEA ROJAS Rut:
iartamento: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS, PROTCCOLD,  Horas de contrato; 44
CULTURA Y TURISMO ) )
5% orario OO ot 2939 c  |3alida Jom, " Ifrabajods [Compensade [DIF |02 DS [HTT |HE
- 2D0ral
31006100 - 2358 EQE:UG*ZS:SS'] or52 - looao jomoo izasa l17se 00:00 0000 00:00 [00:00 16:02
3 [*06:00.23:59[06:00-23:591|oste  loeeo joooo 2230 1759 00:00 00:00 (00:00  ]00:00 1314
_ATowal fasss 60:00 oo loggo 00:0¢ | 20016
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. labotral
3170830 -17:30 70830, 17301.108:30  |om:o0  Jo0:00 . {17:38 [08:00 03:00. 09:00 0000 l00:00 |oco0 10908 |onde
3_108:30-97:301[0830_1730] 0833 |o0:00 loo:00 {17:48 Ipggs 08:54 Ja9:00 00:06 {000 |00:00 108:07 oo,
3 j08:30-17:30110830, 173010833 lotoo loo:os 1741 los:g 08:57 09:08 Joeo3 100:03 |oooo lomos [ooit
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1 [Farfade Mo Reg. {0000 100:00 go 160:08 00:00 00:00 omoe 100:00 lotoo |opoo [omog :
3 |Libre LY 00:00  100:00 oooo j00:00  jo0:00 00:00 BO:00 00:00_100:00 {00:00 f00:00 000G
3 |Libre|TL] 00:00 . 100:00 _ 100:00 100:00° - 100:00 00:00 00:00 00:00 100:00 (00:00 |00:08 [00:00
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) fLibre | L3 . oo om0 o000 o000 lpomo  [oo:oo 00:00 00:00 100:00 j0D:00 10G:00  100:00  160:00
i b ' Totel }44:00 43:34 43:52 00:27_j60i27 {0000 [54:01 [10:27 :
lo Perlade = 209:58 N* Atraces =37 . Atrasoa s pras T. Asistencia compensado = 16752
cia =221:45 N* Salldas Tamp. =0 T. Salidas Temp. = 00:08 T. compensado =006:08
\ = 166:30 N* Damingos. =1 T. Atrasos y Sak. Temp. =01:25
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nkre sucursal: Casa consistorial Fecha de raporte: 16/06/2023 09:42
nbre trabajador: JAVIER ANTONIO ILABACA BARRAZA Rut:
artamento; ADMINISTRACION MUNICIPAL Horas de contrato: 44
go: 01/04/2023 - 30/04/2023 . .. . .
Heraris : Entrada |SC Ve Satida ;Iac;;rn. . Trabajade |Lompensade | DIF DE pS HTT [HE |
Ora.
3 :‘08:30- 17:30! [ B30 17301 ] 12:00 0000 {0000 (1700 {DS:00 000 oo:0e 0000 [0D:00 {0000 05:00 0500
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Ferlado " " -INoReg. j0z:e0 |omoo ggg 00:00 ogoe 00:00 00:00 00:00  iDO:OD
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icia = 201137 N°® Saiidas Temp. =0 ", Salidas Tamp. £ 00:04 T. compensadoe = $0:00
=148:44 N* Demingos 1 T. Atrasos y Sal, Temp, =0t
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nbre sucursal: Digema Fecha de reporte: 16/05/2523 00:42
nbre trabajador; FAULA FRANCISCA VALDES LABARCA Rut:
sartamento: DIRECCION DE GESTION DE MEDIO AMBIENTE Horas de contrato: 44
1go: 01/04/2023 - 30/04/2023 i
Harario Entrada |SC '[vc Safds [dorn * [Trabajado [Compenssdo |DIF  1DE oS
ahoral
§ {:06:00-29:59 | [08:00-22:59 11104 [00:00 [00:00 [23:54 4759 00:00 80:00 0000 j00:00 {0000
1 ].08:00- 23:55 [ 06:00-23:59 ] [14:58  [00:00 0000|2842 {3759 Too:o0 00:00 00:00 10000 0000
T 35 o000 [o0:00 5_(_3‘(1:09"‘ 21:33 j21:33
Horarla Entrada {8C Ve Salida ;I:Lrg | Trabajado |Compensado (DIF  |DE DS HTT HE
aboral 3
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Total |36:00 35:02 135:49 {o1:00 Jo1:00 |00:00 |36:38 lo1:ea
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Firma Empieado



% TIERRA CON HISTORIA

+MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES
MAYQ 2023
Nombre BREVIS CARRASCO MARIA JOSE Centro Costo DEPTO SEGURIDAD PUBLICA
Cedula de |dentidar N° Cargas Familiares
Tipo de Contrato TITULAR Grado <]
Fechade Ingresc  16/08/2022 Bienios
Cargo DIRECTOR DE SEGURIDAD
HABERES DESCUENTOS

Descripeitn Valor Descripcién Valor

ATRASC 10.810

TOTAL HABERES TOTAL DESCUENTOS
Inst. Previsional Inst. Salud
% Total AT.P. Plan
A Pagar A Pagar
Ta-al Imnonihle Tatal Trihutahle Imbuesto Dias Trabaiados LIQUIDO A PAGO
I S

Certifico que he recibido de la |. Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones

Firma




-+ I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
_. TIERRA CON HISTORIA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MAYQ 2023

Nombre GALEA ROJAS LORENA BEATRIZ Centro Costo RRPP

Cedula de Identidad N° Cargas Familiares

Tipo de Contrato TITULAR Grado 9

Fecha de Ingresc  01/12/2013 Bienios

Cargo DIRECTORA DE RELACIONES

HABERES DESCUENTOS

Descripcion Valor Descripcidn Valor
ASIG. MUNICIPAL DL 3551 ATRASO 1A R10
ASIGNACION PF OFESIONAL
INCREMENTO EMP. D.L. 3501
LEY 18.566
LEY 18.675-10
LEY 18,717
LEY 19.529
PMG 15% BASE
PMG COLECT. 8%
PMG.INSTIT.7,6%
SUELDO BASE 50 DIAS
BONIF. PREV LEY 20.008
HORAS EXTRA FUNCIONARIOS

TOTAL HABERES CEfes LI TOTAL DESCUENTOS =4
Inst. Previsional Inst. Salud
% Total A.T°.P. Plan
A Pagar A Pagar
Toal Imponible Total Tributable Impuesto Dias Trabajados LIQUIDO A PAGO

Certifico que he recibido de la 1. Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones Firma



3 1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
% TIERRA CON HISTORIA .

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

¥

MAYO 2023

Nombre ILABACA BARRAZA JAVIER ANTONIO Centro Costo ADMINISTRACION MUNICIPAL

Cedula de Identidad N° Cargas Familiares

Tipo de Contrato TITULAR Grado 5]

Fecha de Ingreso  D8/07/2021 * Bienios

Cargo ADMINISTRADOR MUNICIPAL

HABERES DESCUENTOS
| Descripcion Valor Descripcion Valor
i ATRAGN 18.212
L
TOTAL HABERES TOTAL DESCUENTOS

Inst. Previsional  Ing. Afp Capital (11.44) Inst . Salud CRUZBLANCA

% Total A.I'P. Plan 520 UF
~ A Pagar A Pagar

Tozal Imnanible Tatal Trihit=hia Impuesto Dias Trabaiadas | LIQUIDO A PAGO

Certifico que he recibido de la |. Minicipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones

Firma



L MURICRAE 1AD OE CASNRUAREA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MAYO 2023
Nombre MARIN MORENQ PATRICIO Centro Costo ORGANIZACIONES
Cedula de Identidad N° Cargas Familiares E
Tipo de Contrato TITULAR Grado 9
Fecha de Ingreso  10/04/2017 Bienios
Cargo JEFE DPTO. FOMENTO
HABERES DESCUENTOS
Descripcidn Valor Descripcion Valor
ATRASO 10.866

TOTAL HABERES | TOTAL DESCUENTOS
Inst. Previsional Inst . Salud
% Total AJ".P. Plan
A Pagar A Pagar

Total Imponible Total Tributable Impuesto Dias Trahzaiadne -

Certifico que he recibido de la I. Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera

LIQUIDQ A PAGO

satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacién y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones

Firma




%3 LMUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
% TIERRA CON HISTORIA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MAYQ 2023
Nombre LEFIMIL TORO .ILIAN PARI O Centro Costo DEPARTAMENTO JURIDICO
Cedula de'ldeftidac N° Cargas Familiares
Tipo de Contrato TITULAR Grado 6
Fecha de Ingreso  31/01/2022 Bienios
Cargo ASESOR JURIDICO
HABERES DESCUENTOS
Descripcion Valor Descripcion Valor
ATRASD 77 R4q
TOTAL HABERES TOTAL DESCUENTOS

Inst. Previsiona! Inst. Salud
% Total ALLP,. Plan
A Pagar® ' A Pagar

Tnral Tmnnanihis Total Trikhiitahla Trariimedn FMimn Tumlomdmalon

LIQUIDO A PAGO

Certifico que he recibido de la . Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior gue hacer.

Encargado de Remuneraciones

Firma



| 5 LLMUNICIPALIDAD DE CASABELANCA
% TIERRA CON HISTORIA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

/oo

MAYO 2023
Nombre RODRIGUF7 RFYFS YIIR!I ALEJANDRO!  Centro Costo DIRECCION DE OBRAS
Cedula de Identidad N® Cargas Familiares
Tipo de Contrato TITULAR Grado 6
Fecha de Ingreso  31/03/1995 Bienios
Cargo DIRECTOR DE OBRAS
HABERES DESCUENTOS
Descripcion Valor Descripcién Valor
ATRASO 114 43R
TOTAL HABERES TOTAL DESCUENTCS
Inst . Previsional Inst . Salud
% Total AT P, Plan
A Pagar A Pagar
To:al Imponible Total Tributable Impuesto Dias Trabajados LIQUIDO A PAGO

Certifico que he recibido de la |. Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones

Firma




1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
% TIERRA CON HISTORIA

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES

MAYO 2023

Nombre VALDES LABARCA PAULA FRANCISCA| Centro Costo ORGANIZACIONES

Cedula de Identida N° Cargas Familiares

Tipo de Contrato TITULAR Grado 10

Fecha de ingreso  01/01/2017 Bienios

Cargo ASISTENTE SOCIAL

_ HABERES DESCUENTOS
Descripcidn Valor Descripcion Valor
ATRASO 36.599
Y
]
‘ ;
|
E
TOTAL HABERES TOTAL DESCUENTOCS

Inst . Previsional Inst . Salud

% Total AF.P, _ _ | Plan

A Pagar A Pagar

To:al Imponible Total Tributable ~w .. Impuesto Dias Trabajados LIQUIDO A PAGQ

Certifico que he recibido de la I. Municipalidad de CasaBlanca Rut 69.061.400-6, a mi entera
satisfaccion el saldo indicado en la presente liquidacion y no tengo cargo ni cobro posterior que hacer.

Encargado de Remuneraciones Firma

Parte de esta informacién ha sido censurada segun lo
indicado el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 20.285.

Asi como también de las especificaciones sobre la
proteccidn de la vida privada enunciadas en la Ley
19.628.




